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OGLOSZENIE

o0 otwartym naborze partnera spoza sektora finanséw publicznych w celu przygotowania
i realizacji wspolnie z gming Orzesze projekiu pod nazwg: »Miodzi interaktywni
Orzeszanie”

Miasto Orzesze, jako podmiot zamierzajacy ubiegaé sig o dofinansowanie
w konkursie ogloszonym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa
Slaskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 11. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego,
11.1. Ograniczenie przedwczesnego koficzenia nauki szkolnej oraz zapewnienie rownego
dostepu do dobrej jakosci edukacji elementarnej, ksztalcenia podstawowego 1 $redniego,
11.1.4. Poprawa efektywnosci ksztalcenia ogdlnego — konkurs, oglasza otwarty nabor
partnera spoza sektora finansow publicznych w celu wspélnego przygotowania i realizacji
projektu pod robocza nazwa ,,Mlodzi interaktywni Orzeszanie”,

zwanym dalej ,,projektem”.

Niniejszy nabor partnera spoza sekfora finansow publicznych prowadzony jest w trybie
okreslonym w art. 33 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 1. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosel finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (Dz.U.z 2016 1. poz. 217 ), zwanej dalej ,,ustawa”.

I. Zalozenia projektu
1. Projekt bedzie skierowany do nastepujacych podmiotéw:
1} Do wskazanych przez Lidera Szkot Podstawowych z terenu gminy Orzesze.

2. Grupa docelowa w projektach beda uczniowie i nauczyciele ww. szkol.

3. Przedmiotem projektu beds dziatania wybrane w ramach czterech typow projektow
przedstawionych ponizej. Szczegélowy zakres dziatan zostanie okreslony po
wylonieniu partnera projektu:

1) Ksztaltowanie i rozwijanie u uczniéw kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy oraz kreatywnodci, innowacyjnosci i pracy zespolowej, w tym
doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniéw - celem interwencji EFS jest
rozwijanie u ucznidéw isluchaczy, w tym z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, kompetencji kiuczowych niezbednych na rynku pracy oraz whasciwych
postaw/umiejetnosei (kreatywnosdci, innowacyjnosci oraz pracy zespolowej), ktdre
stanowig fundament dla dalszego podnoszenia kwalifikacji i umiejgtnosei w ramach
ksztalcenia przez cale zycie.

2) Tworzeniec w szkolach warunkéw do nauczania opartego na metodzie
eksperymentu (w powigzaniu z zaplanowanymi w projekeie zajeciami) — celem
interwencji EES jest podniesienie efektywnoscei ksztalcenia uczniéw lub stuchaczy w
zakresie przedmiotéw przyrodniczych oraz matematyki, w tym stworzenie w szkotach
lub placéwkach systemu o$wiaty warunkow dla nauczania opartego na metodzie
eksperymentu.



3) Realizacja kompleksowych programéw wspomagajacych szkole lub placowke
systemu oS$wiaty w procesie indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz wsparcie ucznia mlodszego — celem interwencji
EFS jest przygotowanie szkél lub placdwek systemu os$wiaty do prowadzenia procesu
indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
z uczniem z niepelnosprawnoseig oraz bezposrednie wsparcie uczniow, ktérzy majg
trudnosei w spelnieniu wymagan edukacyjnych badZ ucznidéw zdolnych. Wsparcie
w powyzszym zakresie ma na celu rowniez przygotowanie szko6! lub placowek
systemu oswiaty do realizacji dzialan ukierunkowanych na wspieranie rozwoju ucznia
miodszego w procesie przekraczania tzw. progu szkolnego (edukacyjnego).

4) Doskonalenie  umiejetnosei i kompetencji  zawodowych  nauczycieli
w zakresie zgodnym z zaplanowanym wsparciem na rzecz uczniéw — celem
interwencji EFS  jest doskonalenie umiejetnogei i kompetencii zawodowych
nauczycieli w zakresie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztaltowaniu 1 rozwijaniu u ucznidw lub sluchaczy kompetencji kluczowych
niezbednych na rynku pracy oraz wlasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci,
innowacyjnodci oraz pracy zespolowej).

.  Cel partnerstwa oraz minimalny zakres zadan przewidzianych w projektach do
realizacji przez partnera:

Celem partnerstwa jest podjgcie wspdlnych dzialan na rzecz przygotowania i realizacji
projektu w sposéb umozliwiajacy sprawne i efektywne osiagnigeie zakladanego celu projekiu
poprzez wzmocnienie efektu synergii i zwiekszenie szans na ich sukces.

Gmina Orzesze bedzie uczestniczy¢ w projekceie, jako wnioskodawca — Lider partnerstwa,
zwany dale) ,liderem”,w sklad kidrego wejdg takze partner spoza sektora finansow
publicznych wybrany w niniejszym naborze, zwany dalej ,,partnerem™,

Minimalny zakres zadan przewidzianych w projekcie do realizacji przez partnera obejmuje
wniesienie do projektu zasoboéw ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych
oraz wspélpracg w realizacji projektu na kazdym jego etapie, w tym w przygotowaniu
wniosku o dofinansowante projektu oraz w realizacji przewidzianych w projekcie dla partnera
dziatan.

Zaproponowane przez partnera zadania przewidziane w projekcie do realizacji musza spelniaé
warunki okreslone odpowiednimi unijnymi i krajowymi przepisami prawa oraz wytycznymi
horyzontalnymi, zaleceniami i procedurami oraz innymi wymaganiami przewidzianymi w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014 - 2020,
w tym w szczegolnosci Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzieé z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacii.

Szczegblowe warunki wspolpracy stron w ramach partnerstwa bedg odbywaé sie na zasadach
okreslonych w umowie o partnerstwie,

0L Kryteria udzialu w naborze oraz opis spesobu dokonywania oceny ich spelniania,

1.  Kryteria dostepu:




1.1. Do naboru moga przystapi¢ wylacznie podmioty spoza sektora finanséw publicznych,
z wylaczeniem os6b fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub
oéwiatowa na podstawie przepisow odrgbnych), w tym w szczegdlnosel organy prowadzace
szkoly podstawowe, gimnazjalne i ponadgimnazjalne, w tym zawodowe oraz placéwki
o$wiatowe prowadzace ksztalcenie ogolne (w rozumieniu art. 2 ust. 3, 4 i 5 ustawy o systemie
os$wiaty), ktére spelniajg facznie ponizsze wymogi:

1) nie podlegaja wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie:

a) art. 207 ust. 4 ustawy z dn. 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 20131,
poz. 885, z p6zn. zm.),

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dn. 15 czerwea 2012 v. 0 skutkach powierzania wykonywania

pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U, z 2012 r., poz. 769),

c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dn. 23 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotoéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U.z2015r, poz. 1212 z pézn. zm.),

2) nie sq powigzane z liderem w rozumieniu zalacznika I do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr
651/2014 7 dnia 17 ezerwea 2014 r. uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskie;
(Dz. Urz. UEL 187 z 26,06.2014, sir, 1),

3) ich cele statutowe lub przedmiot prowadzone] dziatalnoscei sg zgodne z celami projektu;

4) nie zalegaja z uiszczaniem podatkéw, oplacaniem skladek na ubezpieczenia spoleczne
i zdrowotne, Fundusz Pracy, Paistwowy Fundusz Rehabilitacjii Osob Niepetnosprawnych,

oraz innych naleznosci wobec podmiotéw publiczno-prawnych i innych podmiotow,

5) prowadzq biuro lub posiadaja siedzibg, filie, delegature, oddzial czy inng forme
dziatalnodci na terenie wojewddztwa slaskiego,

6) posiadajg nastgpujace doswiadezenie:

2. Kryteria dodatkowe:

2.1. Doéwiadezenie w realizacji przedsigwzigé o pedobnym charakterze, w szezegblnosei:
a) doswiadczenie w prowadzeniu szkolen lub zajgé warsztatowych lub wyktadow dla ucznidéw
i uezennic IT / TIT / 1V poziomu nauczania, ksztalcacych kompetencije z zakresu nauk $cistych /
my$lenia logicznego / kreatywnosci / projektowania - min. 10 szkolef/warsztatow w okresie
ostatnich 3 lat (spelnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wykazu
szkolen/zajeé warsztatowych, stanowiacego zatacznik nr 7)

10 szkolen - 1 punkt

11-14 szkolen - 2 punkty

15 i wiecej szkolen - 3 punkty



b) doswiadczenie w zakresic pozyskiwamia S$rodkéw z Europejskiego Funduszu
Spolecznego (rozumiane jako bycie wnioskodaweq lub partnerem w projekeie), w
szczegdlnosci:

- uzyskanie dofinansowania, w okresie ostatnich 4 lat, co najmniej 2 projekiow z dzialania
11.1.4 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

- 3 projekty z poddziatania 11.1.4 — 4 punkty

- 4 projekty z poddziatania 11.1.4 — 6 punkiow

- 5 projektow z poddziatania 11.1.4 — 8 punkiéw

Za kazdy dodatkowy projekt skierowany do uezniéw i uczennic szkél i oSrodkow
wychowania przedszkolnego (tj. I, 1L / 1II / IV poziomu nauczania), o wartoéci co najmniej
900 000 PLN kazdy, wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego

oferent otrzymuje po 1 punkeie.

7 zastrzezeniem, ze oferent musi posiadaé do$wiadczenie w uzyskaniu dofinansowania co
najmniej 1 projektu, ktorego uczestnikami sg uczniowie/uczennice z niepelnosprawnosciami.

(spelnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wypelnionego wykazu
projektow, stanowigcego zalacznik nr 8)

c) do$wiadczenie w zakresie wspélpracy z organami prowadzacymi szkoly

-udokumentowane do$wiadczenie w postaci min. 5 podpisanych co najmniej 6 m-cy przed
ztozeniem oferty porozumien z organami prowadzacymi szkoly / szkotami

- 5 porozumien - 1 punkt
- 6-8 porozumien - 2 punkty
- powyzej 8 porozumien - 3 punkty

(speienie  kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wykazu porozumien,
stanowiacego zalgcznik mr 9}

7) dysponujg kadrg:

a) dysponowanie kadra w postaci min. 2 0sdb posiadajacych minimum 5-letnie doswiadczenie
w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych w tym co najmniej 1 osoba musi posiadaé
doswiadczenie w pozyskaniu co najmniej 5 projektow (w ostatnich 5 latach) skierowanych do
uczniow 1 uczennic I/ T1/ LI/IV poziomu nauczania.

- 2 osoby - 1 punkt

- 3 osoby — 2 punkty

- 4 osoby 1 wigeej — 3 punkty



(spelnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wykazu kadry stanowigcego
zalacznik nr 10 wraz z CV kadry lub innymi dokumentami po$wiadczajacymi posiadane
doswiadczenie, np. zadwiadczenie z miejsca pracy)

b) dysponowanie kadra w postaci min. 1 osoby posiadajgcej minimum 5-letnie do$wiadczenie
zawodowe w pracy z uczniami niepetnosprawnymi.

- 1 osoba - 1 punkt
- 2 osoby — 2 punkty
- 3 osoby 1 wigcej — 3 punkty

(spelnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wykazu kadry stanowiace]
zatacznik nr 11 wraz z CV kadry lub innymi dokumentami poswiadczajacymi posiadane
doéwiadczenie, np. zaswiadczenie z miejsca pracy)

Dysponowanie kadrq oznacza wspdlprace na podstawie podpisanej umowy o prace Iub
umowy zlecenie podpisanej na okres dluzszy niz 3 miesiqce i nie rzadszy niz I raz na 6
miesiecy.

8) Zgodnosé oferowanego wkladu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa.

9) Uczestnictwo w realizacji projektu na kazdym jego etapie, co oznacza rdwnieZz wspdlne
przygotowanie wniosku o dofinansowanie projekta oraz wspolne zarzadzanie projektem, przy
czym partner moze uczestniczyé w realizacii tylko czeéei zadah w projekcie.

10) Wniesienie do projektu zasobdw ludzkich (w tym potencjatu kadrowego zaangazowanego
w realizacje projektu), organizacyjnych, technicznych i finansowych.

11) Zapewnienie potencjalu finansowego zabezpieczajgcego realizacje zadah Partnera w
projekcie, co oznacza, ze laczny obirot za rok kalendarzowy jest réwny lub wyzszy od
faqcznych roczaych wydatkéw w tym projekeie i1 innych projektach realizowanych w ramach
EFS, ktorych strong umowy o dofinansowanic jest instytucja, w ktérej dokonywana jest ocena
formalna wniosku w roku kalendarzowym, w ktdrym wydatki sg najwyzsze.

12) Wyrazenie zgody na upublicznienie informacji o wybraniu jego instytucji do peinienia
funkcji Partnera.

1.2. Ocena spelniania przez podmiot powyzszych warunkéw zostanie dokonana na podstawie
analizy tresci przedlozonych wraz z oferta dokumentow i oswiadezen, o ktérych mowa w

czgsei 1V ust. 3 pkt 2-7, wg formuly ,,spelnia - nie speinia”.

1.3. Niespelienie chociaz jednego z tych warunkdéw skutkowaé bedzie wykluczeniem
podmiotu z naboru i odrzuceniem jego oferty.

1V, Sposéb przygotowania i ztozenia ofert

1. Podmiot moze w naborze zlozy¢ tylko jedng oferte.




2. Oferte nalezy sporzadzié i przedlozy¢ w jezyku polskim w formie pisemnej w jednym
egzemplarzu. Tre$¢ oferty musi odpowiadaé wymogom ogloszenia i zostaé
sporzagdzona wedlug wzoru oferty stanowigeego zalacznik nr 1 do ogloszenia,

3. Do oferty nalezy obowigzkowo dolaczy¢ nastepuje dokumenty i o§wiadczenia:

1) opracowang przez podmiot koncepcje¢ realizacji projektu obejmujacg co najmnie;:

a) opis realizacji minimalnego zakresu zadan przewidzianego dla partnera w projekcie,
o ktorych mowa w czescei T ust. 3 ogloszenia

b) harmonogram poszczegdlnych zadan przewidzianych do realizacji w projekcie

2) statut lub inny dokument potwierdzajacy, ze cele statutowe lub przedmiot prowadzonej
przez podmiot dzialalno$ei sq zgodne z zatozeniami projektu, o ktérych mowa w czesdei |
ogloszenia,

3) aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji 1 informacji o dzialainosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, wystawiony
nie wezesniej niz 3 miesiaee przed uplywem terminu skladania ofert,

4) pisemne o$wiadczenie podmiotu o jego sytuacji finansowej, zgodnie ze wzorem
stanowigeym zalgceznik nr 2 do ogloszenia,

5) pisemne o$wiadczenie podmiotu o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw, oplacaniem
skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, oraz innych naleznoéci wobec podmiotéw publiczno-
prawnych i innych podmiotdw, zgodnie ze wzorem stanowigcym zalacznik nr 3 do
ogloszenia,

0) pisemna deklaracje podmiotu o wspdlpracy z liderem w trakcie przygotowania projektu
i na kazdym etapie jego realizacji, zgodnie ze wzorem stanowiacym zalgeznik nr 4 do
ogloszenia,

7) pisemne o$wiadczenie podmiotu o braku wykluczenia z ubiegania sie o dofinansowanie,
ktérego wzor stanowi zalgeznik nr 5 do ogloszenia,

8) pisemne os$wiadezenie podmiotu o braku powigzan z liderem w rozumieniu zatgcznika 1
do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektére
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art, 107 1 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz, UE L 187 z 26.06.2014, str. 1), ktérego wzébr
stanowi zalacznik nr 6 do ogloszenia,

9) wykaz szkolen lub zajeé warsztatowych lub wykladéw dla ucznidw i uczennic szkét 11/
IIT / IV poziomu nauczania, ksztalcacych kompetencje z zakresu nauk $cistych / myslenia
logicznego / kreatywnosci / projektowania, ktore oferent zrealizowal w okresie ostatnich 3 lat
przed dniem zlozenia oferty, wg zalgcznika nr 7 do ogloszenia,

10) wykaz projektéw wspélfinansowanyeh ze Srodkéw Europejskiego Funduszu

Spolecznego, na realizacje ktérych oferent pozyskat dofinansowanie w okresie ostatnich 4 lat
przed dniem zlozeniem oferty i ktdre jednoczesnie zrealizowal lub realizuje jako lider lub
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partner, z podaniem ich budzetu, w tym kwoty i Zréddla dofinansowania, opisu, okresu
realizacji oraz podmiotdw, na rzecz ktorych oraz we wspolpracy z ktérymi zostaly wykonane
i roli pelnionej w projekcie, wg zalacznika nr 8 do ogloszenia,

11) wykaz porozumien z organami prowadzgeymi szkoly/szkolami, podpisanych co
najmnigj 6 m-cy przed ztozeniem oferty, wg zalgeznika nr 9 do ogloszenia,

12) wykaz osdb (wraz z CV lub innymi dokumentami poswiadczajacymi posiadane
doswiadczenie), ktorymi dysponuje oferent posiadajacymi  minimum  S-letnie
doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych, w tym co najmniej 1 osoba musi
posiada¢ do$wiadczenie w pozyskaniu co najmniej 5 projektéw (w ostatnich 5 latach)
skierowanych do uczniéw 1 uczennic I/ 11 / HI/ TV poziomu nauczania, wg zalaceznika nr 10
do ogloszenia,

13) wykaz osob (wraz z CV lub innymi dokumentami poswiadczajgcymi posiadane
doswiadczenie), ktérymi dysponuje oferent posiadajgcymi minimum S-letnie
do$wiadczenic zawodowe w pracy z uczniami niepetnosprawnymi, wg zalacznika nr 11 do
ogloszenia,

4. Oferta, o$wiadczenia i dokumenty, dla ktorych okreslono w niniejszym ogloszenin
wzory w formie zalacznikéw, powinny by¢ sporzadzone zgodnie z tymi wzorami.

5. Oferta i dolaczone do niej oswiadczenia i dokumenty wymienione w czgsei IV ust, 3
ogloszenia, musza byé podpisane przez osobe(y) uprawnionae) do zaciggania
zobowigzan cywilno — prawnych w imieniu podmiotu, w sposdb umozliwiajacy
identyfikacje osoby skladajace] podpis (czytelny podpis skiadajacy si¢ z pelnego
imienia i nazwiska lub podpis nieczytelny opatrzony pieczgcig imienng).

6. W przypadku, gdy uprawnienie do podpisania oferty nie wynika z przedlozonego do
oferty dokumentu, do oferty dodatkowo nalezy zalaczyé stosowne upowaznienic
(pelnomocnictwo) lub inny dokument, z ktérego wynika uprawnienie do podpisania
oferty. Pelnomocnictwa zlozone wraz z oferta maja by¢ podpisane przez osobe
upowazniong do zaciagania zobowigzan cywilno-prawnych w imienin podmiotu.
Pelnomocnictwo nalezy przedstawi¢ w formie oryginalu lub kopii poswiadczonej
notarialnie,

V. Miejsce i termin skiadania ofert

1. Ofertg i dotaczone do niej o§wiadczenia i dokumenty wymienione w czedei IV ust. 3
ogloszenia nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie zaadresowanej 43 — 180 Orzesze,
ul. Sw. Wawrzynca 21.

2. Na kopercie powinien by¢ umieszczony napis o tresci: ,,Otwarty nabor partnera do
wspolnej realizacji projeltu pn. *Mlodzi interaktywni Orzeszanie ™ oraz nazwa 1 adres
podmiotu sktadajacego.
W przypadku skiadania oferty przez poczte kurierska koperte zewngtrzna nalezy
opisa¢ w ten sam sposob. Skutki zaadresowania koperty niezgodnie z powyzszym
opisem ponosi podmiot sktadajacy oferte.

3. Ofertg nalezy zlozyé w Urzedzie Miasta Orzesze, ul. Sw. Wawrzyfica 21, Biuro
Podawcze, w terminie do dnia 20 sierpnia 2018 roku, do godz. 11.00 Za moment
zlozenia oferty uwaza si¢ date 1 godzing jej dotarcia do miejsca skladania ofert. Oferty,
ktére wptyna do Urzgdu Miasta Orzesze po uplywie terminu skiadania ofert nie bedg
podlegaly dalszej ocenie w ramach naboru.




1)
2)
3

4)

4,

s

Podmiot skiadajacy oferte moze przed uplywem terminu do skladania ofert zmienic
oferte — w tym celu nalezy na kopercie zawierajacej zmiany umiesci¢ napis o tresci:
Otwarty nabdr partneréw do wspdlnej realizacji projektu pn. ‘Mlodzi interaktywni
Orzeszanie ™ oraz nazwa i adres podmiotu skladajacego wraz z adnotacja ,,ZMIANA”
lub ,,wycofaé oferte” — w tym przypadku nalezy pisemnie zawiadomié¢ Urzad Miasta
Orzesze o wycofaniu oferty z podaniem: nazwy i adresu podmiotu oraz wskazaniem
nazwy naboru, ktérego dotyczy wycofanie. Decyzja o wycofaniu oferty naboru musi
byé zlozona na pismie i podpisana przez osob¢ upowazniong do reprezentacji
podmiotu.

Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty ponosi podmiot ja
skladajacy.

Komisja konkursowa

Oceny i wyboru ofert dokonuje Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza
Miasta Orzesze.

Komisja Konkursowa obraduje w skladzie co najmniej polowy sktadu osobowego.
Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach niejawnych.

7 przebiegu prac Komisja Konkursowa sporzadza protokol, ktéry powinien zawieraé
w szezegbinodei:

imiona i nazwiska czltonkéw Komisji,

liczbe zgtoszonych ofert,

ewentualne uwagi cztonkéw Komisji,

podpisy cztonkow Komisji.

VII.

3.

Integralng czescia protokotu sa wypelnione przez czlonkéw Komisji Konkursowej
formularze oceny merytoryczne] poszczegdlnych ofert oraz lista rankingowa
uwzgledniajaca wyniki oceny merytorycznej ofert.

Wybbér partnera

Po uplywie terminu skiadania ofert, wyznaczony pracownik Urzedu Miasta Orzesze
bada, czy zlozone oferty spelniajg kryteria dostgpu wskazane w czgéei 1 ust. 1.1
ogloszenia, czy oferta zostala zlozona w terminie 1 czy spelnia pozostale wymagania
formalne.

Kazda z ofert podmiotu spelniajacego kryteria dostepu, zlozona w terminie i
spelniajaca pozostale wymagania formalne, podlega nastgpnie indywidualnej ocenie
merytorycznej przez poszezegdlnych czlonkéw Komisji Konkursowej w zakresie
spelnienia kryteriow dodatkowych okreslonych w czgsei IIT ust. 2 pkt 2.1 ogloszenia.
Komisja Konkursowa w ramach naboru bedzie rozpatrywala wylacznie oferty:

1) sporzadzone na wzorze oferty stanowigcym zalgcznik nr 1 do ogloszenia, i podpisane
przez osobe(y) uprawniong(e) do zaciggania zobowigzan cywilno — prawnych w imieniu
podmiotu, lub uprawnionego pelnomocnika,




2) zawierajace komplet wymaganych o§wiadezen i dokumentéw wymienionych w czgsei IV
ust. 3 ogloszenia,

3) zlozone w zamknigtej, prawidiowo opisanej kopercie zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w czgdei V ust. 112 ogloszenia,

4) ziozone w terminie do skladania ofert okreslonym w czgsci V ust. 3 ogloszenia,

4,

VIIL

[ W]

Koncows oceng merytoryczng ofert stanowi $rednia arytmetyczna punkiéw
przyznanych danej ofercie przez kazdego z czlonkéw Komisji Konkursowej, na
podstawie ktérej Komisja sporzadza liste rankingowa ofert, ktora podpisuja wszyscy
crtonkowie Komisji Konkursowej. Lista rankingowa uwzgledniajaca wyniki oceny
merytorycznej ofert jest nastepnie przedkladana Burmistrzowi Miasta Orzesze.

Do wspdlnego z liderem przygotowania i realizacji projektu wybrany zostanie
podmiot, ktéry spelnia wszystkie kryteria dostgpu, okreslone w czesci 11T ust. 1 pkt.
1.1 ogloszenia, a zlozona przez niego oferta uzyska najwyzszg sume punkiow
przyznanych przez poszezegélnych czlonkéw Komisji Konkursowej w zakresie
kryteriow dodatkowych wskazanych w czesei IIT ust. 2 pkt 2.1 ogloszenia.

Decyzje o wyborze partnera do wspdlnej realizacji projekiu podejmie Burmistrz
Miasta Orzesze w oparciu o przedlozong mu przez Komisje Konkursowy liste
rankingowa, zgodnie z ust. 5. Od decyzji Burmistrza Miasta Orzesze o wyborze
partnera do wspdlnej realizacji projektu nie przystuguje odwolanie.

Informacja o podmiocie wybranym w niniejszym naborze do pelnienia funkcji
partnera w projekcie podana zostanie do publicznej wiadomosci, niezwlocznie po jego
wyborze, poprzez wywieszenie tej informacji na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
Orzesze oraz publikacj¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Miasta Orzesze.

Pozostale informacje:

Nie dopuszeza sie do udziatu w niniejszym naborze konsorcjéw.

. Lider zastrzega sobie prawo:

1) wyboru sposrod zgloszonych podmiotéw jednego lub wiekszej liczby partneréw do
wspOlnej realizacii projektu,

2) przeprowadzenia negocjacji dotyczacych zalozen projektu z wybranym w niniejszym
naborze parinera,

3) zawieszenia naboru na kazdym etapie,

4) dokonywania zmian w ogloszeniu o naborze w trakcie jego trwania, w tym przediuzenia
terminu rozstrzygnigcia,

5) uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

3.

Udzial wybranego w niniejszym naborze partnera w realizacji projektu nie jest
gwarantowany i bedzie on uzalezniony od uzyskania dofinansowania ze srodkéw UE.
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Lider zastrzega sobie prawo rozwigzania zawartej z nim umowy o partnerstwie w
przypadku nieuzyskania przez projekt dofinansowania w konkursie ogloszonym w
ramach Podzialania 11.1.4 Poprawa efektywnosci ksztalcenia ogélnego- konkurs
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.
Partner wybrany w niniejszym naborze do wspélnej realizacji projektu zobowigzany
jest do zawarcia z liderem umowy o partnerstwie, o ktérej mowa w art, 33 ust. 5
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 ((Dz.U.2016.217 z
dnia 2016.02.22) z uwzglednieniem warunkéw przedstawionych w zlozonej przez
niego ofercie.

Podpisanie umowy o partnerstwie, o ktérej mowa w ust. 2 nastapi przed zlozeniem
wniosku o dofinansowanic projektu w konkursie w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskicgo na lata 2014-2020, O§ priorytetowa XI
Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego, Dziatanie 11.1 Ograniczenie przedwcezesnego
koficzenia nauki szkolnej oraz zapewnienie réwnego dostepu do dobrej jakosci
edukacji elementarnej, ksztalcenia podstawowego i $redniego, Podziatanie 11.1.4
Poprawa efektywnodcei ksztalcenia ogdlnego — konkurs.

W przypadku wystapienia po stronie partnera okolicznosci skutkujgcych brakiem
mozliwosci zawarcia umowy partnerskiej z wybranym w drodze niniejszego naboru
partnerem, w tym w szczegdlnosci, gdy odméwi on podpisania umowy o partnerstwie,
lider zastrzega sobie prawo do uniewaznienia niniejszego naboru lub do zawarcia
umowy partnerskiej z podmiotem, ktérego oferta uzyskata w niniejszym naborze w
kolejnosci najwyzsza liczbg punktow.

W przypadku wystapienia niezaleznych od stron okolicznodcei skutkujgcych brakiem
mozliwosci zawarcia umowy partnerskiej z wybranym w drodze niniejszego naboru
partnerem, lider zastrzega sobie prawo do negocjowania z tym parinerem ostatecznych
warunkow realizacji projektu lub do uniewaznienia naboru.

W przypadku uniewaznienia naboru lider nie ponosi odpowiedzialnodei za szkody,
jakie ponidst z tego tytulu podmiot uczestniczacy w naborze.

Dodatkowe informacje na temat konkursu mozna vzyska¢ w Urzedzie Miasta Orzesze
w  Biurze Realizacji  Projektéw, droga  elektroniczng pod  adresem
aneta.russek@orzesze.pl lub telefonicznie pod nr. tel. 32 32 48 831 w godzinach pracy
Urzedu. Osoba upowazniong do udzielania informacji jest Aneta Russek.

ing. ko t’ﬁ?déi’ e
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