ZARZADZENIE NR VI11/229/2020
BURMISTRZA MIASTA ORZESZE

z dnia 3 listopada 2020 r.

w sprawie wylaczenia z zakresu pracy zdalnej pracownikéw Urzedu Miejskiego Orzesze

Na podstawie art. 33 ust. 1 oraz ust. 3 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z 2020r., poz.713) oraz § 1ust 6 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 listopada
2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazow
1 zakazoéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii ( Dz. U. z 2020 r. poz.1931)

Zarzadzam, co nastepuje

§ 1. 1. Wylacza si¢ z zakresu pracy zdalnej pracownikow komorek organizacyjnych realizujacych
zadania niezbgdne do zapewnienia pomocy obywatelom lub inne zadania niezbgdne ze wzgledu na
przepisy prawa lub potrzeby urzedu lub jednostki, jezeli nie jest mozliwe ich wykonywanie w ramach
pracy zdalnej, tj.:

Wydzial Inwestycji i Remontow

Wydzial Rozwoju i Zamoéwien Publicznych

Wydziat Gospodarki Przestrzennej i Odpadéw Komunalnych

Wydzial Komunalny

Wydzial Finansowy

Wydziat Edukacji

Referat Spraw Obywatelskich

Referat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa, Lesnictwa i Szkéd Gorniczych

Referat Finansowy ds. Budzetowych

Referat Finansowy ds. O§wiatowych

Referat Finansowy ds. Wymiaréw, Oplat i Podatkéw Lokalnych

Referat Gospodarki Odpadami Komunalnymi

Referat ds. Wspotpracy ze Stowarzyszeniami, Przeciwdziatania Uzaleznieniom oraz Zarzadzania
Kryzysowego

Referat Swiadczen Rodzinnych

Referat Informatyki i Bezpieczenstwa Informacji

Biuro Organizacyjne

Biuro Rady Miejskiej

Biuro Realizacji Projektow

Biuro Obstugi Prawne;j

Samodzielne Stanowisko ds. Technicznych Placéwek Oswiatowych

Samodzielne stanowisko ds. Kontroli Wewnetrznej

Samodzielne stanowisko ds. Audytu Wewngetrznego

Samodzielne Stanowisko ds. Kontroli Srodowiska

Inspektor Ochrony Danych

Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

Urzad Stanu Cywilnego

Archiwum

2. Dopuszcza si¢ wykonywanie pracy oraz zadan wynikajacych zzakresu obowigzkow
stuzbowych pracownikow Urzedu Miejskiego Orzesze poza miejscem jej stalego wykonywania, czyli
w formie pracy zdalenej za pomoca systemOw oraz infrastruktury teleinformacyjnej Urzedu
Miejskiego Orzesze w oparciu o harmonogram lub na wniosek pracownika po uzgodnieniu
z przetozonym i pracodawca.

3. Zasady pracy zdalnej zostang okreslone indywidualnie dla kazdego pracownika w poleceniu
pracy zdalne;.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.
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§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta
Orzesze

inz. Miroslaw Blaski
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