ZARZADZENIE NR VI11/90/2017
BURMISTRZA MIASTA ORZESZE

z dnia 20 kwietnia 2017 r.

w sprawie Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego Orzesze

Na podstawie art.8 ust.2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu $§wiadczen socjalnych (t.].
Dz. z 2016 r. poz 800) po uzgodnieniu z przedstawicielem zatogi Urz¢du Miejskiego Orzesze,

Zarzadzam
wprowadzenie Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadcze Socjalnych Urzedu Miejskiego Orzesze
0 nastepujacej tresci:

DZIAL I.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (dalej: Regulamin) okresla zasady i warunki
korzystania z ushug i $wiadczen finansowych z Funduszu oraz zasady przeznaczania $rodkow Funduszu na
poszczegdlne cele i rodzaje dziatalno$ci socjalne;.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski Orzesze,
2) Funduszu - nalezy przez to rozumieé¢ Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,

3) ZKS - nalezy przez to rozumie¢ Zakladowa Komisje Socjalng reprezentowang przez pracownikow Urzedu
Miejskiego Orzesze,

4) Burmistrzu Miasta - nalezy przez to rozumie¢ kierownika Urzedu i zwierzchnika stuzbowego wszystkich
pracownikow,

5) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych,

6) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

7) pracowniku ds. socjalnych - nalezy przez to rozumie¢ pracownika prowadzacego w ramach swoich
obowiazkow stuzbowych sprawy socjalne,

8) emerycie i renciscie, - nalezy przez to rozumie¢ osobe dla ktorej Urzad Miejski Orzesze byt ostatnim miejscem
zatrudnienia, przed uzyskaniem prawa do emerytury lub renty,

9) przedstawicielu zatogi - nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela pracownikow wybranego do reprezentowania
interesow zalogi w sprawach regulowanych przepisami prawa pracy.

DZIAL 1I.
Ogolne zasady i warunki przyznawania §wiadczen

§ 3. 1. Szczegolowe warunki korzystania z Funduszu ustala Burmistrz Miasta Orzesze w uzgodnieniu z ZKS .

2. Projekt harmonogramu dochodéw i wydatkow Funduszu na dany rok kalendarzowy, bedzie przyjmowany w
drodze zarzadzenia Burmistrza Miasta.

3. Projekt, o ktorym mowa w ust.2 sporzadza pracownik do spraw socjalnych w terminie do 31 marca danego
roku kalendarzowego.

4. Burmistrz Miasta Orzesze, w uzgodnieniu lub na wniosek ZKS, moze dokonywa¢ w ciagu roku zmian w
planie dziatalnos$ci socjalne;.

5. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.

§ 4. 1. Decyzje o przyznaniu §wiadczen z Funduszu podejmuje Burmistrz Miasta Orzesze w uzgodnieniu z
ZKS.
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2. Swiadczenia socjalne finansowane z funduszu nie sa $wiadczeniami naleznymi. Odmowne zalatwienie
wniosku o przyznanie §wiadczen ze $rodkow Funduszu nie stanowi podstawy do dochodzenia roszczen z tego
tytutu.

3. Przyznanie i wysoko$¢ dofinansowania z Funduszu do $wiadczen socjalnych dla oséb uprawnionych
uzaleznia si¢ od kolejnosci ztozenia wniosku, sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej pracownika, emeryta i
rencisty, a w przypadku pomocy mieszkaniowej rowniez od sytuacji mieszkaniowe;.

§ 5. 1. Podstawa do przyznania $wiadczen jest $redni miesigczny dochdd przypadajacy na osobe w rodzinie, za
okres 12 miesigcy roku poprzedniego, wykazany w oswiadczeniu pracownika, emeryta, rencisty. Pracownik
(emeryt, rencista) ma obowiazek uja¢ w oswiadczeniu pelna wysokos¢ dochodéow uzyskiwanych przez wszystkich
wspolnie zamieszkujacych 1 prowadzacych wspolne gospodarstwo domowe cztonkdéw rodziny.

2. Do dochodu, o ktérym mowa w ust.1 wlicza si¢ ponadto nastgpujace dochody:
- alimenty na rzecz dzieci;
- S$wiadczenia pienigzne wyptacane w przypadku bezskutecznej egzekucji alimentéw (fundusz alimentacyjny);
- dochody z najmu i dzierzawy;
- dochody uzyskane z gospodarstwa rolnego;

- dochody uzyskiwane za granica Rzeczpospolitej Polskiej pomniejszone odpowiednio o zaptacone za granica RP:
podatek dochodowy oraz sktadki na obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne;

- delegacje i diety kierowcow zatrudnionych w transporcie drogowym;

- kwoty diet niecopodatkowane podatkiem dochodowym od o0s6b fizycznych, otrzymywanych przez osoby
wykonujace czynno$ci zwiazane z pelieniem obowigzkow spolecznych i obywatelskich (np. diety radnych,
ekwiwalenty strazakow, praca w komisjach wyborczych).

3. Na wniosek pracodawcy pracownik (emeryt, rencista) zobowiazany jest do okazania kopii rocznego zeznania
podatkowego lub innego dokumentu potwierdzajacego dochod wspomnianych wyzej 0sob.

4. Dochodem jest przychoéd pomniejszony o koszty uzyskania przychodu, zgodnie ze zlozonym zeznaniem
podatkowym za ubiegly rok.

5. O$wiadczenie o dochodach kazdy pracownik zobowiazany jest zlozy¢ pracodawcy na formularzu
stanowiacym zatacznik nr 1 do regulaminu, w terminie do 31 marca kazdego roku, natomiast emeryt/rencista - do
30 kwietnia danego roku. W przypadku zmiany sytuacji materialnej pracownik, emeryt, rencista ma obowiazek
ztozy¢ aktualne o$wiadczenie o dochodach obejmujace okres ostatnich 3 m-cy,

6. Dochdd okreSlony w ust. 3, zmniejsza si¢ o 10% w przypadku osoby samotnie zamieszkujacej,
prowadzacej jednoosobowe gospodarstwo domowe oraz o 15% w przypadku rodzica samotnie wychowujacego
dziecko/dzieci.

7. W przypadku odmowy udzielenia dodatkowych informacji lub udokumentowania danych podanych w
o$wiadczeniu, o ktérym mowa w ust.5 domniemywa sig¢, iz wnioskodawca znajduje si¢ w kategorii 0sob o
najlepszej sytuacji materialne;j.

8. Pomoc z Funduszu przyznana bedzie do wysokosci posiadanych srodkéw wedtug nastepujacych kryteriow:

1) tabela doptat do r6znych ustug socjalnych z zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych stanowi zatacznik nr
2 do regulaminu (w przypadku pracownikow);

2) tabela okreslajaca wysoko$¢ bondéw dla emerytow, rencistow (zatacznik nr 12);
3) o$wiadczenie o dochodach, o ktorym mowa w ust.5

DZIAL III.
Postgpowanie w sprawie przyznawania §wiadczen

§ 6. 1. Swiadczenia z Funduszu przyznawane sa wylacznie na wniosek.
2. Wniosek o przyznanie $wiadczen z Funduszu sktada si¢ w formie pisemne;.

3. W przypadku zlozenia niekompletnego wniosku wnioskodawce wzywa si¢ do jego uzupetnienia w terminie
5 dni. Brak uzupetnienia wniosku w powyzszym terminie skutkuje pozostawieniem bez rozpoznania.
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4. Wnioski w sprawie przyznania §wiadczen nalezy sktada¢ pracownikowi ds. socjalnych.
5. Rozpatrywanie wnioskow odbywa si¢ wedtug kolejnosci wptywu, na podstawie daty zarejestrowania.

6. Pracownik ds. socjalnych prowadzi karty $wiadczen socjalnych pracownikow oraz emerytow i rencistow,
ewidencjonujac wysoko$¢, rodzaje Swiadczen i ustug dofinansowanych z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

DZIAL 1IV.
Osoby uprawnione do korzystania ze Srodkow Funduszu

§ 7. 1. Ze $wiadczen finansowanych z Funduszu na mocy przepisOw ustawy moga korzysta¢ nastgpujace
osoby:

a) pracownicy Urzedu zatrudnieni w pelnym i niepelnym wymiarze czasu pracy, bez wzgledu na rodzaj zawartej
umowy o prace,

b) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych

¢) emeryci i rencisci, ktorzy rozwiazali umowg o pracg z Urzedem w zwiazku z przejsciem na emeryturg lub
rente,

2. Za czlonkéw rodziny uprawnionych do $§wiadczen z Funduszu uwaza sig:

a) pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w
ramach rodziny zastepczej, dzieci wspotmatzonka, do konca roku, w ktorym skonczyty 18 Ilat,

b) wspotmatzonka lub partnera zyciowego - jesli jest prowadzone wspolne gospodarstwo domowe,

DZIAL V.
Przeznaczenie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

§ 8. 1. Srodki Funduszu w wysokoséci do 97% odpisu podstawowego (po zwigkszeniach) przeznacza si¢ na
cele socjalne realizowane poprzez:

1) dofinansowanie wypoczynku pracownikow i ich dzieci, organizowanego we wlasnym zakresie tzw. " wczasy
pod grusza",

2) dofinansowanie wypoczynku zorganizowanego dzieci pracownikow,

3) udzielanie pomocy finansowej, (materialno - rzeczowej), w szczegdlnosci osobom znajdujacym si¢ w
szczegolnie trudnej sytuacji rodzinnej, zyciowej i materialnej oraz w wypadkach losowych,

4) dziatalno$¢ kulturalno-o§wiatowa, sportowa, turystyczna i rekreacyjna.

§ 9. 1. Srodki Funduszu w wysokosci do 3% odpisu podstawowego (po zwiekszeniach) przeznacza si¢ na cele
mieszkaniowe realizowane poprzez:

1) zwrotna oprocentowang pozyczke, na:
a) Budowe domu jednorodzinnego albo budynku stanowiacego odrebna nieruchomos$¢
b) Pokrycie kosztow zakupu/wykupu lokalu mieszkalnego stanowiacego odrebna nieruchomos¢,
¢) Remont lub przebudowe¢ domu jednorodzinnego,
d) Adaptacja pomieszczen na cele mieszkalne,
¢) Remont lokalu mieszkalnego.

2) bezzwrotna pomoc na umorzenie do 50% pozyczki udzielonej na cele mieszkaniowe
w przypadku trudnej sytuacji zyciowej spowodowanej wypadkiem losowym.

3) Burmistrz Miasta Orzesze moze podja¢ decyzjg o przekazaniu 100% odpisu podstawowego na cele socjalne,
w przypadku wystarczajacej ilo$ci srodkow na funduszu mieszkaniowym, zaspokajajacym wszystkie potrzeby
w tym zakresie.

§ 10. 1. Wniosek o dofinansowanie wypoczynku pracownikéw i ich dzieci - tzw "wczasy pod grusza" nalezy
sktada¢ na formularzu, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 3 do regulaminu. Wnioski te mozna sktada¢ raz w roku

kalendarzowym po zakonczonym urlopie. Warunkiem wyptaty pracownikowi dofinansowania do wypoczynku jest
wykorzystanie urlopu wypoczynkowego obejmujacego nie mniej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych.
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2. Wysokos¢ dofinansowania wypoczynku pracownikow i ich dzieci okre§lona jest w zataczniku nr 2 do
Zarzadzenia i zwigzana jest z sytuacja finansowo-bytowa pracownika.

3. Dziecku, ktore nie korzysta z dofinansowania okreslonego w § 11 przystuguje dofinansowanie w ramach
"wczasow pod grusza".

§ 11. 1. Dofinansowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy (krajowego lub zagranicznego) zorganizowanego
przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ w tym zakresie, w formie: koloni, obozoéw, zimowisk, tzw. zielonych szko6t

przystuguje dzieciom i mtodziezy do lat 18.

2.7 dofinansowania dziecko pracownika moze skorzysta¢ raz w roku kalendarzowym, pod warunkiem
nieskorzystania ze §wiadczenia, o ktorym mowa w § 10.

3. Wyplata dofinansowania okreslonego w § 11 ust.1 nastepuje na podstawie:
a) ztozonego wniosku (zatacznik nr 4 do zarzadzenia);

b) dotaczonej faktury lub innego dokumentu o réwnowaznej wartoSci dowodowej wraz z dowodem wplaty
zawierajacym nast¢pujace informacje:

- nazwe i adres podmiotu organizujacego dana form¢ wypoczynku,
- tytul zaptaty (okreslenie formy wypoczynku),

- imi¢ i nazwisko korzystajacego z wypoczynku,

- imig i nazwisko osoby dokonujacej wptaty,

- datg oraz kwotg do zaptaty.

4. Wysokos¢ dofinansowania wypoczynku pracownikow i ich dzieci okre§lona jest w zalaczniku nr 2 do
Zarzadzenia i zwiazana jest z sytuacja finansowo-bytowa pracownika.

§ 12. 1. Pomoc finansowa, o ktorej mowa w § 8, ust.1, pkt 3 moze by¢ przyznawana w nastgpujacych formach:

a) pomocy finansowej dla oséb wymienionych w § 7 ust. 1 regulaminu, w zwiazku ze zwigkszonymi wydatkami w
okresie Swiat Bozego Narodzenia (§wiadczenie Bozonarodzeniowe, tzw.bony);

b) bezzwrotnej zapomogi pienigzne;j

2. Podstawa otrzymania §wiadczenia Bozonarodzeniowego jest ztozenie wniosku o $wiadczenie (zatacznik nr
5).

3. Swiadczenie Bozonarodzeniowe wyptacane jest w grudniu danego roku kalendarzowego, w formie bondw.
4. Wysokos¢ §wiadczenia uzalezniona jest od sytuacji finansowo-bytowej pracownika, emeryta, rencisty.

5. Pracownikom znajdujacym si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej, w skutek indywidualnych zdarzen
losowych, klesk zywiolowych, dlugotrwatej choroby, kradziezy, trudnej sytuacji materialnej moze by¢ przyznana
jednorazowa zapomoga pieni¢zna.

6. Wniosek o zapomoge stanowi zalacznik nr 6 do Regulaminu.

7. Wnioski o zapomoge pienigzna rozpatrywane sa indywidualnie (zatacznik nr 7). Wniosek o przyznanie
zapomogi powinien by¢ nalezycie umotywowany i w miar¢ mozliwosci udokumentowany. ZKS moze zada¢ od
wnioskodawcy dokumentdéw potwierdzajacych opisana sytuacjg.

§ 13. 1. Dziatalno$¢ kulturalno-o§wiatowa, sportowa, turystyczna i rekreacyjna moze by¢ realizowana poprzez:
a) wyjazdy integracyjno-kulturalne organizowane przez Urzad Miejski Orzesze.

b) dofinansowanie kosztow uczestnictwa w réznych formach i rodzajach dziatalnosci sportowo-kulturalnej
zorganizowanej lub wskazanej przez Urzad Miejski, poprzez np. zakup biletéw wstgpu do teatru, kina, muzeum
,obiektow sportowo - rekreacyjnych lub na imprezy artystyczne.

2. O organizowanych przez Urzad imprezach pracownicy bgda informowani poprzez wiadomo$ci mailowe lub
bezposrednio przez pracownika ds.socjalnych.

§ 14. 1. Pomoc na cele mieszkaniowe w formie zwrotnej pozyczki - odbywa si¢ wedtug tabeli stanowiacej
zatacznik nr 8 do regulaminu. Udokumentowane wnioski w sprawie pozyczki na cele mieszkaniowe nalezy

sktada¢ na formularzu, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 9 do regulaminu.
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2. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe podlegaja oprocentowaniu w wysokosci 3% w stosunku rocznym i
wymagaja porgczenia jej splaty przez dwoch porgczycieli, bedacych pracownikami Urzedu zatrudnionymi na czas
nieokreslony. Oprocentowanie pozyczek sptacanych przez okres dtuzszy niz 1 rok oblicza si¢ wedtug wzoru
stanowiacego zatacznik nr 10 do Regulaminu.

3. Pozyczka, o ktérej mowa w ust.1, moze by¢ udzielona po uprzednim sptaceniu poprzedniej pozyczki. Wzor
umowy pozyczki stanowi zatacznik nr 11 do regulaminu.

4. Ustala sig nastepujace okresy sptaty pozyczek w ratach miesigcznych:
a) do 36 miesigcy na budowe¢ domu jednorodzinnego albo zakup lokalu stanowiacego odrgbng wtasnos¢;

b) do 24 miesigcy na remont lub przebudowe domu jednorodzinnego badz adaptacj¢ pomieszczen na cele
mieszkalne;

c) do 18 miesigcy na remont lokalu mieszkalnego;

5. Na uzasadniony wniosek pozyczkobiorcy, okres sptaty pozyczki, o ktorym mowa w ust.l, mozna,
skrocic, a za zgoda poreczycieli zawiesi¢ (maksymalnie na okres 3 miesigcy) lub przedtuzy¢ odpowiednio do 48
miesigcy;30 miesigcy lub 24 miesigey.

6. W szczegoélnie trudnej sytuacji materialnej, zyciowej i rodzinnej pozyczkobiorcy na skutek indywidualnych
zdarzen losowych, klesk zywiotowych, dhlugotrwalej choroby, kradziezy, mozna umorzy¢ do 50% pozyczki
przyznanej na cele mieszkaniowe.

7. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy pozostala do splaty pozyczke na cele mieszkaniowe umarza si¢ z
urzedu w catosci.

8. Z chwila rozwiazania stosunku pracy lub udzielenia urlopu bezptatnego niesptacona kwota pozyczki podlega
natychmiastowej sptacie w catosci wraz z odsetkami. W przypadku uzyskania aprobaty porgczycieli na sptatg
pozyczki w dotychczasowej formie - ostateczna decyzje podejmuje Burmistrz Miasta Orzesze.

§ 15. 1. Tworzy si¢ Zaktadowa Komisje Socjalng w sktadzie:
1) Nowak Marzena
2) Zawistowska Agnieszka,
3) Ptawecka Maria,
4) Blacha Aleksandra,
5) Macioszek Teresa.

2. Wszystkie rodzaje $wiadczen z funduszu socjalnego oraz funduszu mieszkaniowego rozpatrywane sa przez
Zaktadowa Komisj¢ Socjalna.

3. Whnioski o doptate do §wiadczen ZFSS oraz pozyczki mieszkaniowe rozpatruje komisja w przynajmniej 3
osobowym sktadzie.

DZIAL VI.
Postanowienia koncowe

§ 16. Prowadzenie spraw objgtych Regulaminem powierzam pracownikowi ds. socjalnych.

§ 17. Zobowiazuje Naczelnikdw oraz Kierownikow wydzialdéw i referatow oraz jednostek organizacyjnych
Urzedu do zapoznania podleglych pracownikow z trescia Regulaminu.

§ 18. Traci moc Zarzadzenie nr 169/2013 z dnia 10.12.2013r w sprawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych (wraz ze zmianami).

§ 19. Wnioski ztozone przed 20.04.2017r., beda rozpatrywane na podstawie dotychczasowych przepisow.

§ 20. Tre$¢ Zarzadzenia zostata uzgodniona z przedstawicielem zatogi.
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§ 21. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Przedstawiciel Zatogi Burmistrz Miasta Orzesze

Monika Nowak inz. Mirostaw Blaski
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu ZFSS

/stanowisko/

Oswiadczenie o dochodach
do celéow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Stan osobowy rodziny:

Lp. Imi¢ i nazwisko Stopien Sredni miesigczny dochéd
pokrewienstwa (brutto)*

Dochdd na jednego cztonka rodZiny WYNOSI: .....cc.eeevieriierieeniieeiieiteeeeeite e eieesveeaeeseeeebeessnesnneens zt.
1. Do dochodow wlicza si¢ wszystkie otrzymane wynagrodzenia, §wiadczenia i inne dochody
uwzgledniane przy ustaleniu podatku dochodowego od osob fizycznych za poprzedni rok oraz
dochody wymienione w § 5 ust.2 Regulaminu ZFSS.

2. Dochodem jest przychod pomniejszony o koszty uzyskania przychodu.

Orzesze, dNia......ccccvvveeeeeeiiiiiiiiieieee e,

/podpis pracownika/
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu ZFSS

Tabela doplat z Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych do réznych ustug socjalnych

Lp. Wysokosé Wysoko$¢ doplat z ZFSS
dochodu brutto Wypoczynek zorganizowany we wlasnym |Kolonie, obozy,
na 1 osobe w zt zakresie zielone szkoly
Pracownik Dziecko

1.
do 2000 do 600 do 300 do 500

2.
2001 - 3000 do 500 do 200 do 400

3.
3001 — 4000 do 400 do 150 do 300

4.
Powyzej 4000 do 300 do 100 do 200

* W przypadku dofinansowania do wypoczynku kolonii, obozéw, zielonych szkot z zakladu
wspdimatzonka pracownik otrzyma 50 % ustalonej kwoty.
* Doptata do wypoczynku zorganizowanego we witasnym zakresie przystuguje pod warunkiem,

ze wypoczynek ten potrwa nie mniej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych.
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu ZFSS

Orzesze, dnia .......oovveeiiiiiiiiiiiiiinn,

/nazwa komorki organizacyjnej/

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU
»Weczasy pod grusza”

Prosz¢ o dofinansowanie z ZFSS wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie
dla mnie oraz dziecka/dzieci:

Lp. | Imig i nazwisko Stopien Doptata z ZFSS
pokrewieﬁstwa /wypelia pracownik ds. socjalnych/

Oswiadczam, ze w dniachod ........................ ... do.iviiiiiiii przebywatem/tam
na urlopie wypoczynkowym (minimum 14 dni kalendarzowych).

/podpis wnioskujacego/

Whiosek rozpatrzono pozytywnie/negatywnie' na posiedzeniu ZKS w dnitl.......cccceeecurureeee
Dofinansowanie W KWoCI€......cceeueesuecsuecsucnsnensnessaesnne
Podpisy czlonkow ZKS:

ooooooooooooooooooo
...................
-------------------
...................

Zatwierdzono do wyplaty:
Przyznana kwota dofinansowania:
Potracony podatek:

Do wyptaty:

Burmistrz Miasta Orzesze
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu ZFSS

/imig i nazwisko wnioskujacego/ Orzesze, dnia ....ooo

/nazwa komorki organizacyjnej/

WNIOSEK

o przyznanie doplat do kolonii, obozow dla dziecka/dzieci z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Urz¢du Miejskiego Orzesze

Oswiadczam®*, ze wdniachod ........................ do..ooviiiii

dziecko......cooiiiii przebywalona ...
( wpisac rodzaj wypoczynku)

* dotyczy dzieci

Do wniosku dotaczam:

1. fakture/rachunek' za wyjazd dziecka, wraz z potwierdzeniem zaplaty;
2. os$wiadczenie czy drugi rodzic otrzymat dofinansowanie z zakladu pracy;

/podpis wnioskujacego/

Whiosek rozpatrzono pozytywnie/negatywnie' na posiedzeniu ZKS w dnill.......cceceeeeeeeenee.
Dofinansowanie w kwocie
Podpisy czlonkow ZKS:

...................
...................
...................
...................

Zatwierdzono do wyplaty:
Przyznana kwota dofinansowania:
Potracony podatek:

Do wyplaty:

Burmistrz Miasta Orzesze

1 Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu ZFSS

/imig i nazwisko wnioskujacego/ Orzesze, dnia ....ooo

/nazwa komorki organizacyjnej/

WNIOSEK

o0 przyznanie pozostalych §wiadczen z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Urz¢du Miejskiego Orzesze

Whnioskuje o przyznanie mi z w/w Funduszu :

1 bonoéw towarowych
(1 1NNE SWIAACZENIAu ...t eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeaaaes

/podpis wnioskujacego/

Whiosek rozpatrzono pozytywnie/negatywnie na posiedzeniu ZKS w dniu..........coceeeuuenee.
Dofinansowanie w kwocie
Podpisy czlonkéw ZKS:

ooooooooooooooooooo

Zatwierdzono do wyplaty:
Przyznana kwota dofinansowania:
Potracony podatek:

Do wyptaty:

Burmistrz Miasta Orzesze
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Zatacznik nr 6 do Regulaminu ZFSS

Data wptywu wniosku .................
Whiosek
0 przyznanie zapomogi pienig¢znej
L. ImMiQ 1 NAZWISKO: L. i
2. Komorka organizacyjna: ............ceceevviiiiiniinniannnnn. telefon..........c.ooeeiiiie
3. Uzasadnienie ubiegania Si€ 0 POMOC. ... ..euutrtintettententeententenneeneenneaneeneannenns
4. Rok otrzymania OStatnie] POMOCY:. ... ..ueurenttententeatt et ettt eite et eteaeeeeeaennens

5. Liczba czionkow rodziny wspoélnie zamieszkujacych 1 prowadzacych wspodlne
gospodarstwo domowe ........... w tym: dzieci bedace na utrzymaniu: .................
6. taczny dochdd wszystkich cztonkow gospodarstwa domowego: .................o..ee

(na podstawie oswiadczenia o dochodach — zatacznik nr.1 do Regulaminu ZFSS).

Sktadajac niniejsza deklaracj¢ potwierdzam wlasnorgcznym podpisem prawdziwos¢ danych

zamieszczonych w deklaracji.

OFZESZE, oo
/data/ /podpis wnioskujacego/

1
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Niniejszym stwierdza sig, ze wnioskodawca jest pracownikiem/bylym pracownikiem

emerytem, rencista/* od dnia ...................ooll w okresie probnym/statym/ w okresie
wypowiedzenia na czas okreslony/nieokreslony* w
Wydziale/Referacie
OFZESZE, .o
/data/ /podpis pracownika ds.kadrowych/
2
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Zatacznik nr 7 do Regulaminu ZFSS

Opinia Zakladowej Komisji Socjalnej
Komisja proponuje przyznac (nie przyznac¢) zapomogg bezzwrotng w kwocie: .................. zt
SOWIIIE: ..o e

Sktad Komisji: Podpisy:

Orzesze, .......covvvnvvunvnnnnn.
/data/

Burmistrz Miasta Orzesze przychyla si¢/nie przychyla si¢ do opinii Zaktadowej Komisji Socjalne;.

/data i podpis Burmistrza/
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Zatacznik nr 8 do Regulaminu ZFSS

Tabela maksymalnej wysokosci oprocentowanej pozyczki na cele mieszkaniowe

Ad. Przeznaczenie pozyczki na: Kwota pozyczki w zt

a *  Budowe domu jednorodzinnego albo budynku do 12 000
stanowiacego odrgbna nieruchomos¢
» Zakup/wykup lokalu mieszkalnego

stanowiacego odrgbna nieruchomos$¢

b *  Remont lub przebudowe domu do 10 000
jednorodzinnego

* Adaptacja pomieszczen na cele mieszkalne

c Remont lokalu mieszkalnego do 7 000

Zatacznikiem do wniosku o przyznanie zwrotnej pozyczki na cele mieszkaniowe w zaleznos$ci
od przeznaczenia pozyczki jest:
Do pkt a):
* umowa zakupu nieruchomosci lub lokalu mieszkalnego,
* pozwolenie na budowg.
Do pkt b):
* dokument lub o$wiadczenie potwierdzajace wilasnos$¢ lub prawo do uzytkowania
budynku/lokalu,
* potwierdzenie oddania budynku do uzytkowania.
Do pkt c):

e o$wiadczenie lub zaswiadczenie potwierdzajace prawo do uzytkowania lokalu,
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Zatacznik nr 9 do Regulaminu ZFSS
WNIOSEK

o przyznanie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

/adres zamieszkania/

1. Proszg o przyznanie mi pozyczki mieszkaniowej W WYSOKOSCI .....ceeveeerveeerieeeiieeeriieeeeieeenns
SEOWIIIE: ..ttt ettt b et eat e bt e e she e bt et sa e b et st ens
sptacanej przez okres ............. roku, Z Przeznaczeniom N ..........cccceeeeveereeeireeneenireeneeeneensneenees
2. Wysokos¢ dochodu miesigcznego przypadajaca na 1 cztonka rodziny wynosi ......................
STOWNIE: ...oiiiiicee e /wg oswiadczenia wnioskodawcy
[lo$¢ 0s6b pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie domowym wWynosi ...............e...... 0séb.
Data ....oooviiiiiiiie

ZA ACZNIKI e

/podpis wnioskodawcy/

UZASADNIENIE WNIOSKU / dot. remontow /
/Poda¢ czas uzytkowania, termin ostatniego remontu, kiedy otrzymano poprzednia pozyczke/

stempel ksiggowosci

/podpis wnioskodawcy/

POTWIERDZENIE WYSOKOSCI UPOSAZENIA

1. WysokoS$¢ Up0SazZenia MIESIQCZIIEC ......ccueeereerureeiieeriieeieenieeeteesteeeseessnesseesseesnseesenes
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POTWIERDZENIE ZATRUDNIENIA

/podpis/
D) ZYTANT/CIMETYL......eeeiieiiieeiie ettt et ettt e et e bt e et e e beeeabeebeeenbeesaeeabeenseeenseenseesnseans
J€St ZAtTUANIONY JAKO ...eieuiiiiiieiieiie ettt ettt ettt ettt e et e st e ebeesabeesbeessaeensaessseenseessseensaensseans
/stanowisko, charakter stosunku pracy/

/podpis/
C) ZYTANT .eeeuutiieeiiieesteeeeteeetteeetteeetteeestteeeuteeesuseesaseeensseesaseeesasaeeansaeennseeenseeensseeensseeennneesnseeennneeenns
JESt ZATUANIONY JAKO ..vviiiiiiiiiiie ettt et e e e et e e et e e estaeessneeeenbeeessneeennneeenns
/stanowisko, charakter stosunku pracy/

/podpis/

o0 1T/

/Pieczgé i podpis potwierdzajacego/

DECYZJA ZAKLADOWEJ KOMISJI SOCJALNEJ

ZKS dzialajac na podstawie Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Urzedu Miejskiego Orzesze na posiedzeniu w dniu .................coeeneenn. zaprotokolowanym

pod numerem............cceerureennennne. przyznaje/nie przyznaje Pani/Panu........................c.e.l.

(041 [

w warunkach ustalonych w umowie zawartej wg zasad okreslonych w przepisach.

Pozyczka podlega splacie przez okres ......................... lat w ratach miesigcznie
PO e poczynajac od dnia ..o
Data o e e

/Piecz¢é 1 podpisy/
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Zatacznik nr 10 do Regulaminu ZFSS

Wzor obliczenia odsetek od zwrotnych pozyczek powyzej 1 roku

O - kwota naleznych odsetek

PxS M+1
S — stopa procentowa % 0= X

100 M

M —ilos¢ rat

P — oznacza kwotg¢ pozyczki

S — okresla stopg oprocentowania pozyczki w stosunku rocznym (3%)
M — okresla liczbg rat sptaty pozyczki

100; 1 — to liczby state

np. 5000 zl x 3% : 100 x 25 /rat/ : 24 /raty/ (pozyczka na 24 miesiace)

5000x 3% =15000:100=150x25=3750:24 = 156,25 /oprocentowanie/
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Zatacznik nr 11 do Regulaminu ZFSS
UMOWA NR

W sprawie pozyczki na cele mieszkaniowe z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zawarta pomiedzy
Urzedem Miejskim Orzesze zwanym dalej ,,zakladem pracy” w imieniu ktérego dziala Burmistrz Miasta
OFZESZE = ..o
aPania / Panem ... ... ...
zwang/ym dale] ,,p0ZyczKobiorca” Zam. ..........oiiviiuiuiniiiiit i
zatrudnionym na stanowisku .................ccccceeveeee.. W Urzedzie Miejskim Orzesze
zostala zawarta umowa o nastgpujacej tresci:

§1
Decyzja z dnia .............. 1. Zakladowej Komisji Socjalnej dzialajacej na podstawie Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wprowadzonego zarzadzeniem nr VII/90/2017 Burmistrza
Miasta Orzesze z dnia 20 kwietnia 2017r.
zostala przyznana
Pani / Panu ...

ze $rodkow Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego Orzesze pozyczka na cele

mieszkaniowe W Wysoko§Ci: ..........oeeevei stownie: Lo
Z PIZEZNACZENICIMN NA .e\e'eeteninene et eteneneeetenenenenenaiennes oprocentowana w wysokosci 3% w stosunku rocznym.
§2
Przyznana pozyczka podlega sptacie w calosci przez okres ............... w ratach po:
Pierwsza ............... nastepne po .................. miesigcznie poczynajac od dnia ............ccceiiieninnen.
Splata pozyczki w cato$ci wynosi ................... WYMo oprocentowania.
§3

Pozyczkobiorca upowaznia organ dokonujacy wplaty uposazenia do potracania naleznych rat pozyczki wraz
z odsetkami - zgodnie z § 2 niniejszej umowy, z przyshugujacego mu miesiecznego wynagrodzenia za prace,

poczynajac od podanego wyzej dnia splaty pierwszej raty.

§4
Nie splacona kwota pozyczki wraz z odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku rozwiazania

stosunku pracy bez wypowiedzenia z winy pozyczkobiorcy.

§5
Rozwigzanie stosunku pracy bez winy pracownika nie powoduje zmiany warunkéw udzielenia pozyczki,
zawartych w niniejszej umowie. W przypadku tym jednak zaktad pracy ustali w porozumieniu z pozyczkobiorca
(pisemnie) sposob sptlaty i zabezpieczenia pozyczki.
W wypadku nie wywiazania si¢ pozyczkobiorcy ze splaty zadtuzenia przez okres 2 miesigcy w indywidualnym

trybie, zadluzenie sptacaja porgczyciele.
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§6
Zmiana warunkéw okre$lonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych wprowadzonego zarzadzeniem nr VII/90/2017 Burmistrza Miasta Orzesze z
dnia 20 kwietnia 2017r. oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

§8
Umowa niniejsza zostata sporzadzona w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach, ktore otrzymuja :
Pozyczkobiorca, pracownik ds. socjalnych, Wydzial Finansowy

Na porgczycieli proponuj¢ (wpisac czytelnie):

W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie przez w / w pozyczki z $rodkow zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych wyrazamy zgodg- jako solidarnie wspotodpowiedzialni — na pokrycie naleznej

kwoty wraz z odsetkami z naszych wynagrodzen.
/piecze¢ zaktadu pracy/

Stwierdzam wiasnorgczno$¢ podpiséw

Podpisy poreczycieli: poreczycieli i pozyczkobiorcy

/podpis pozyczkobiorcy/

/podpis Burmistrza/
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Zatacznik nr 12 do Regulaminu ZFSS

Tabela okreslajaca wysokos$¢ bonow dla emerytow, rencistow z Zakladowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych

Id: 1D63F761-5BEA-4832-B3D9-DAD7BA126F43. Przyjety

Lp. Wysokosé dochodu ]
brutto na 1 osobe¢ w zl Wysokos¢ doplat z ZFSS
1.
do 2000 do 250 zt
2.
pow. 2000 do 200 zt
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