ZARZADZENIE NR VI11/92/2015
BURMISTRZA MIASTA ORZESZE

z dnia 29 maja 2015 1.

w sprawie zmian w Regulaminie okresowych ocen pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych w Urzedzie Miejskim Orzesze oraz kierownikow miejskich jednostek
organizacyjnych wprowadzony Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Orzesze nr 118/2011 z dnia 24 listopada
2011r.

Na podstawie art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U.z
2014, poz. 1202) oraz art. 33 ust. 11 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity.
Dz.U. z2013, poz. 594 ze zmianami)

Zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku do zarzadzenia Nr 118/2011 - Regulamin okresowych ocen pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urz¢dniczych w Urzgdzie Miejskim Orzesze oraz kierownikow miejskich jednostek
organizacyjnych -Rozdzial 2 § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»Burmistrz po zapoznaniu si¢ ze sporzadzona ocena parafuje ja, a nastgpnie przekazuje arkusz oceny do
Samodzielnego Stanowiska ds pracowniczych”.

§ 2. W w/w zalaczniku Rodzial 6 § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie: "Niezwlocznie po otrzymaniu przez
Samodzielne Stanowisko ds pracowniczych oceny od Burmistrza , arkusz oceny wtacza si¢ do akt osobowych
pracownika ,,.

§ 3. Pozostale zapisy Regulaminu okresowych ocen pracownikow samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych w Urzedzie Miejskim Orzesze oraz kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych
pozostaja bez zmian.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .

Burmistrz Miasta Orzesze

Mirostaw Blaski
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